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objectifs _
	 Mieux connaître les nouveaux concepts d’aménagement  

	 des espaces de travail
	 Savoir identifier les impacts des nouveaux concepts  

	 d’aménagement des espaces de travail et leurs  
	 conséquences sur le suivi des salarié·e·s
	 Savoir utiliser la méthode d’analyse fonctionnelle 

	 et ergonomique
	 Connaître les règlements et les normes pour garantir 

	 des environnements de travail conformes

public _
Tout·e professionnel·le de santé au travail : médecin 
du travail, collaborateur·rice médecin, interne 
en médecine du travail, IPRP, infirmier·ère de santé 
au travail, technicien·ne, conseiller·ère de prévention/
assistant·e santé-travail...

prérequis _
Exercer en santé au travail

méthode pédagogique _
	 Formation présentielle
	 Apports théoriques
	 Pédagogie active et participative
	 Échanges, discussions et analyse de cas concrets  

	 apportés par les participant·e·s

évaluation _
	 Vérification des acquis par des exercices pratiques
	 Appréciation du stage par auto-questionnaire

programme _
partie 1
formes et méthode d’analyse des nouveaux concepts des 
espaces de travail
	 Les formes d’organisation des espaces de travail 

	 •	 Open space
	 •	 Bureaux partagés
	 •	 Coworking
	 •	 Flex office
	 •	 NWoW…
	 Les impacts de ces organisations sur les conditions 

	 de travail
	 La méthodologie d’analyse fonctionnelle et ergonomique :  

	 comment prendre en compte les interfaces entre 
	 •	 Organisation du travail
	 •	 Les technologies
	 •	 Organisation des espaces
	 •	 Aménagement des postes
	 •	 Conditions de travail et santé-sécurité
	 Garantir des environnements physiques conformes aux : 

	 •	 Activités
	 •	 Normes
	 •	 Règlements
	 •	 Conditions de vie au travail

partie 2
étude de cas

	 Présentation d’un cas

De nouveaux concepts d’aménagement des espaces de travail
se sont développés ces dernières années. Leurs impacts sur la santé restent 
cependant méconnus. Cette formation vise donc à aider les professionnel·le·s 
santé- travail à mieux cerner ces nouvelles organisations afin d’adapter
les approches individuelles et collectives de la prévention.

Durée
1 jour / 7 heures

Date 
11/06/2026

Coût 
550 €

Intervenant

Xénophon VAXEVANOGLOU
PhD Ergonomie et Psychologie du travail, 

Ergonome Européen®, Dir. Du Master 
Ergonomie Santé et Développement

de IMS-Lille. Intervenant en Conduite
de projets industriels et tertiaires, 

Conception et aménagement des espaces 
de travail, Diagnostics Conditions de Travail 

et SST, Évaluation des risques et prévention, 
RPS et QVT. Développement d’outils

et méthodes d’analyses.

les nouveaux concepts 
d’aménagements
des espaces de travail
et leurs impacts _

Formation professionnelle continue




